ROMANIA
JUDETUL VRANCEA

PRIMARIA COMUNEI DUMITRESTI
NR. /4574 16/02/2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.618, alin. (1), lit. "b din Ordonanta de

- Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, Primaria comunei

Dumitresti - Judetul Vrancea organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, pe
perioada nedeterminata, a functiei publice de executie vacante de consilier, clasa I,
grad profesional debutant la Compartimentul agricol si registraturd din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Dumitresti, judetul Vrancea,

Concursul de recrutare se desfasoara la sediul institutiei din Dumitresti , sat
Dumitresti, judetul Vrancea si consta in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

1. selectia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucratoare de
la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor;

2. proba scrisd: 24.03.2021, ora 11:00;

3. interviul - data si ora interviului se afiseazi odati cu rezultatele la
proba scrisa, cu incadrarea In termenul de maximum 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise.Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii admisi
la proba precedenta. Sunt declarati admisi la proba scrisa si la proba interviu numai
candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte , la fiecare proba , din maximum -

de 100 de puncte.

Durata normala de lucru este de 8 ore pe zi si 40 ore pe siptimana.

Conditiile de participare la concurs:

Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineascd conditiile previzute
de art. 465 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ (exceptie lit. e):

a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit,

¢) arevdrsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu,

/) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice,

g indeplineste condifiile specifice, conform fisei postului, pentru
ocuparea functieipublice,

h) nu a fost condamnat/d pentru sdvdrsirea unei infractiuni contra
umanitdfii, contra statului sau contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni care impiedicd infdptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a
unei infractiuni savdrgsite cu intenfie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia




post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a
exercita profesia ori activitatea in executarea cdreia a savdrsit fapta, prin hotdrdre
Judecdtoreascad definitivd, in conditiile legii,

Jj) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevdzute de legislatia specifica.

Conditii specifice:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau
echivalenti;

- vechime in specialitatea - nu este necesara

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei
Dumitre;ti, judetul Vrancea, la secretarul comisiei de concurs d-na Petroiu
Mandica, in termen de maximum 20 de zile de la data publicdrii anuntului pe
pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, respectiv in perioada 17.02.2021 - 08.03.2021 si trebuie sa contini
obligatoriu documentele prevédzute la art. 49 din Hotdrarea nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare si anume:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

b) curriculum vitae, modelul comun european,

¢) copia actului de identitate,

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializdri §i perfectionari;

e) copie a diplomei de licenta sau echivalenta ;

f) copia carnetului de munca s§i dupd caz, a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in muncad §i, dupd caz,
in specialitatea studiilor necesare ocupadrii functiei publice,

g copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare,
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de cdtre medicul de
familie al candidatului;

i) cazierul judiciar;

J) declaratia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sd ateste

calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securitdtii sau colaborator al

acesteia, conform OUG nr. 24/2008.

- Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. ) este previzut in anexa
nr. 2D la H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare.

- Adeverintele care au un alt format decat cel previzut trebuie sd cuprinda
elemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupaté/ocupate, nivelul studiilor solicitate




pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea
in munca acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

- Adeverinta care atestd starea de sandtate confine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii Publice.

- Copiile de pe actele prevazute anterior se prezintd in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certificdi pentru conformitatea cu
originalul de cétre secretarul comisiei de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

- Formularul de inscriere prevazut se pune la dispozitie candidatilor prin
publicare pe pagina de internet in cadrul sectiunii dedicate publicitatii concursului,
precum si la sediu, in format letric, prin intermediul secretarului comisiei de
concurs.

- Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Dumitresti -
Judetul Vrancea,la secretarul comisiei de concurs, telefon: 0237/241134 , fax
0237241190, persoand de contact d- na Petroiu Mandica .

- e-mail: primariadumitresti@yahoo.com

Anexam in continuare:

- Bibliografia - potrivit Anexei 1
- Fisa postului - potrivit Anexei 2

Afisat in data de 17.02.2021

Primar , Banaurs Adrian - Viorel

by



Anexa 1

BIBLIOGRAFIE

Pentru : concursul/examenul organizat in vederea ocuparii functiei publice
de executie vacante de consilier, clasa I, grad profesional debutant Ia
Compartimentul agricol si registratura din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Dumitresti, judetul Vrancea

1.Constitutia Romaniei, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare.
2.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, din care:
» Partea a III-a, Administratia publica locala,
» Partea a V-a , Reguli specifice privind propietatea publica si privata a statului sau a
unitatii admnistrativ-teritoriale;
» Partea a VI-a, Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice,
» Partea a VII-a, Rdspunderea administrativa;
3.0rdonanta Guvernului Nr. 137/2000 , Republicata
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
4.Legea Nr. 202/2002 Republicata privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si barbati.
5.0rdonanta 28/2008 privind registrul agricol cu modificarile si completdrile ulterioare.
6. Hotdrarea Guvernului nr.985/2019 privind registru agricol pentru perioada 2020-2024.
7. Legea Nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor

din sectorul agricol cu modificérile si completarile ulterioare.

PRIMAR,
Banaurs Adrian -Viorel

Bows



PRIMARIA DUMITRESTI
JUDETUL VRANCEA

PRIMAR

Anexa nr.2

Aprob,
Primar,

Banaurs Adrian Viorel

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul

éo% A

l 1.Denumirea postului: Consilier, clasa I, grad profesional debutant

2.Nivelul postului:
Functie publicd specificd corespunzdtoare categoriei functionarilor publici de executie

3.Scopul principal al postului: Realizarea activitdtilor privind registrul agricol

Condlitii specifice pentru ocuparea postului 2)

1. Studii

de specialitate 3): Studii superioare de lungd duratd absolvite cu
diploma de licentd sau echivalenta.

2.Perfectioniri (specializiri *):

3.Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel):

Word si Excel — nivel mediu
4.Limbi striine ®) (necesitate si nivel de cunoastere®):

5.Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

A A AL L AL LN

Grad ridicat de initiativa si creativitate;
Aptitudine de a desfasura activitati complexe;
Capacitate de lucru in echipa si individual;
Promtitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;
Pastrarea confidentialitatii;

Asumarea responsabilitatii pentru actele proprii;
Corectitudine si fidelitate;

Capacitate mare de atentie;

Capacitate de analiza si sinteza — grad ridicat;
Abilitati de comunicare: scrise si orale;
Preocupare pentru ridicarea nivelului profesional;
Constiinciozitate;

Adaptabilitate;

Rezistentd la stres;
Capacitate de consiliere in domeniul specific de activitate;

6. Cerinte specifice 7): lucru in teren




7. Competentd manageriald (cunostinte de management, calitdti si
aptitudini manageriale):

Atributiile postului®):

v'inscrie in registrele agricole in format electronic si, dupa caz, pe suport de
hartie datele primare cu privire la gospoddrile populatiei si la
societdtile/asociatiile agricole, precum si la orice alte persoane fizice si/sau
juridice care au teren in proprietate/folosintd si/sau animale,

v'asigurara inscrierea titlurilor de proprietate in registrul agricol electronic si,
dupa caz, pe suport de hértie;

v'rezolva corespondenta primitd in termenul legal;

v/ centralizeaza si transmite datele din registrul agricol in format electronic ctre
registrul agricol national (R.A.N.) in vederea raportdrii unitare cdtre institutiile
interesate a datelor gestionate de R.A.N. si a interconectdrii cu sistemul
integrat de cadastru gi carte funciard, dupa implementarea, operationalizarea,
dezvoltarea si administrarea sistemului informatic centralizat de gestionare a
continutului registrelor agricole ale unitatilor administrativ-teritoriale de
Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara;

v’ concomitent cu colectarea si inscrierea datelor in registrul agricol colecteazd
prin sondaj de la gospodarii informatii privind productia vegetald, animal,
precum si cu privire la productia apicold si efectivul de familii de albine;

v'comunicd datele centralizate pe suport hartie sau electronic pe comun
Directiei Regionale de Statistica si Directiei Judetene pentru Agriculturd, la
termenele prevazute in normele tehnice de completare a registrului agricol

v'Intocmegte adeverinte doveditoare privind utilizarea suprafetelor de teren si de
evidentd a efectivelor de animale, respectiv a familiilor de albine, in vederea
solicitarii - prin Agentia pentru Plati si Interventie in Agriculturd - a subventiilor
in cadrul schemelor si mdsurilor de sprijin pentru fermieri;

v intocmegte documentele necesare pentru eliberarea atestatelor de producitor
si carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol, pe baza
datelor inscrise in registrul agricol si constatdrilor din teren;

v" intocmegte adeverinte cu datele din registrele agricole privind starea material3
pentru ajutoare sociale, pentru burse gcolare gi alte masuri de protectie
sociald;

v furnizeazd datele cu bunurile inregistrate in registrul agricol necesare pentru
stabilirea domiciliului in vederea fintocmirii sau preschimbdrii actelor de
identitate, pentru inscrierea imobilelor in cartea funciard, pentru notariat in
vederea unor tranzactii imobiliare si altele asemenea;

v’ participa la evaluarea pagubelor care se produc la culturile agricole impreund
cu specialistii de la directia judetena pentru agriculturd, dacd este cazul;
publicarea pe pagina de internet proprie sau, atunci cand acest lucru nu este
posibil, prin afisare la sediul institutiei, a informatiilor privind
activitatea proprie — formulare/modele de cereri in format editabil, etc.
rdspunde de confidentialitatea datelor la care are acces, in afara celor cu
caracter public.
arhivarea documentelor pe care le instrumenteazd;
indeplineste si alte atributii dispuse de catre primar si secretar.
are obligatia de a respecta normele securitdtii si sdnatatii muncii, conform Legii
nr. 319/2006, H.G.nr.1425/pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii securitdtii si sdndtdtii Tn muncd nr. 319/2006 si
normativele in vigoare

Y
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v’ respecta normele P.S.I. conform Legii nr. 307/2006 privind apdrarea
impotriva incendiilor;

v’ respectd prevederile Codului de conduity a functionarilor publici, prevederile
Regulamentului de organizare si functionare , prevederile Regulamentului Intern ,
a procedurilor functionale intocmite pe specificul activitétii desfisurate;

v’ respectd normele si indatoririle prevdzute in 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare.

Identificarea functiei publice corespunzdtoare postului

1.Denumire: Consilier,
Compartiment  Agricol si Registraturd , Primdria Comunei Dumitresti, jud. Vrancea

2.Clasa: I

3.Gradul Profesional®:debutant

4.Vechime in specialitate necesard:nu este necesard

Sfera relationala a titularului postului

1.Sfera relationala Interna:
a)Relatii ierarhice:

- subordonat fata de: : primar si secretar

- superior pentru:

b)Relatii functionale:

Colaboreaza cu toate compartimentele din institutie pe problemele specific
compartimentului.

c)Relatii de control:

d)Relatii de reprezentare:

|

2.Sfera Relationala Externa

| a) cu autorititi si institutii publice: N
|b) cu organizatii internationale: 7
| ©) cu persoane juridice private: |

3.Limite de competent3 1°):

|

De executie |

4.Delegare de atributii si competenta:




Intocmit de 11;

1.Numele si prenumele:

2.Functia publica de conducere: secretar general
3.Semnatura:

4.Data:

Luat la cunostinta de catre ocupantul postului:

1.Numele si prenumele:
2.Semndtura:
3.Data:

Contrasemneazi '?):

1.Numele si prenumele:
2.Functia:
3.Data:




