ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI DUMITRESTI

Judetul Vrancea
Tel - 0237 241134: Fax - 0237 241190 ;
E-mail: primariadumitresti@yahoo.com

ANUNT

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI DUMITRESTI, judetul VRANCEA, publicd anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante
in baza art XXl alin (3) lit.a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023

Functia publica scoasa la concurs:

- Inspector, clasa |, grad profesional superior, COMPARTIMENT CONTABILITATE, ID post-
201255

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise  19.08.2026 ora, 12:00, Primaria comunei Dumitresti

Perioada de depunere a dosarelor 15.07.2026-03.08.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoarea de
la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucrdtoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - Clasa |, Grad superior COMPARTIMENT CONTABILITATE, ID post-
201255

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.
Domeniu de studiu: Stiinte economice ( Ramura de stiinta):

Vechime minima in specialitatea studiilor. - 7 ani

Durata timp de munca: 8 h/zi — 40 h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor
functii publice:



Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)
Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea
cunostintelor teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare
similar celui de tip ECDL/ICDL:-

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevdzuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei

aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea conditiei: -

Bibliografie si tematica

1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare

4. Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii alV -a,titlul I si Il ale partii
a VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completdrile ulterioare, cu tematica, Partea I, titlul I si titlul II ale partii a I1-a,
titlul I al partii alIV -a, titlul I si 1I ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare.

5. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale — cu modificérile si completarile
ulteioare, cu tematica Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale.

6. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile
ulterioare.

7. Legea nr.69/2010 republicata  Legea responsabilitatii fiscal - bugetare.cu tematica,
Legea nr.69/2010 republicata Legea responsabilitatii fiscal - bugetare.

8. Legea nr.82/1991 Legea contabilitatii Republicata, cu tematica Legea nr.82/1991 Legea
contabilitatii Republicata.

9. OMFP nr. 2861/2009 — aprobarea Normelor privind  organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu tematica
OMEFP nr. 2861/2009 — aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor . datoriilor si capitalurilor proprii.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului: A)

Atribufiile postului’

Fundamenteaza si intocmeste anual, la termenele prevazute de lege, proiectul
bugetului local al comunei, asigurand prezentarea tuturor documentelor necesare primarului
si Consiliului Local in vederea aprobarii bugetului anual;




intocmeste contul anual de incheiere a exercitiului bugetar si il supune aprobdrii
Consiliului Local;

Efectueaza analiza financiar contabila pe baza de bilant, pe care o prezinta consiliului
local al comunei;

Raspunde de desfasurarea in mod eficient a activitatii financiar-contabile a primariei
in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

Verifica modul de incasare si cheltuire a sumelor din bugetul local si prezinta
primarului si Consiliului Local orice neregula sau incalcare constatatd, precum si masurile ce
se impun;

Verifica incadrarea achizitiilor publice in bugetul de venituri si cheltuieli
corespunzator capitolului respectiv;

Urmareste si verifica ca toate cheltuielile sa se faca in baza unui referat de necesitate
ntocmit de angajatul solicitant, cu viza de control financiar preventiv, si realitatea serviciului
efectuat;

intocmeste ordinele de plata pentru toate facturile institutiei;

intocmeste situatiile cerute de institutii fatd de care suntem subordonati;

intocmeste cererile de admitere si deschidere la finantare pentru obiectivele de
investitii;

intocmeste balantele contabile pe bugetul local, autofinantare, proiecte europene;

Evidentiaza lunar si intocmeste contabilitatea veniturilor care stau la baza intocmirii
balantei de venituri si cheltuieli, iar trimestrial bilantul contabil;

inregistreaza cheltuielile si veniturile in evidenta contabild in partidd dubla pe
capitole si articole bugetare; :

Realizeaza studiile necesare in vederea aprobarii de catre Consiliul Local a
imprumuturilor ce trebuie obtinute pentru realizarea unor actiuni si lucrari publice, urmarind
respectarea formelor legale pentru fundamentarea, contractarea, garantarea si rambursare
a acestora;

Asigura si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea
tuturor documentelor financiar-contabile prezentate spre aprobare ordonatorului principal
de credite;

Asigura pe baza documentatieitehnico-economice prezentate, fondurile necesare
pentru buna functionare a unitatilor din domeniul invatamantului, sanatatii, asistentei
sociale, cultura, etc;

Asigura organizarea si gestionarea in mod eficient a integritatii integrului patrimoniu
public si privat al comunei, in conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare si normele sau
reglementarile interne ale primariei;

Organizeaza si participa la intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar-
contabil, la operatiunile de inventariere a patrimoniului urmarind modul de valorificare a
rezultatelor inventarierii si organizeaza controlul asupra operatiunilor patrimoniale;

Asigurd inventarierea anuald ori de cate ori este nevoie/ordonatorul principal de
credite o cere, a bunurilor materiale si a valorilor banesti ce apartin comunei si
administrarea corespunzatoare a acestora;

Asigura evaluarea si reevaluarea bunurilor, conform legii;

Urmareste respectarea principiilor contabile si ale evaluarii patrimoniului public si
privat al comunei (prudentei, permanentei metodelor, continuitatii activitatii, independentei
exercitiului, intangibilitatii bilantului de deschidere, necompensarii);



Raspunde de consemnarea corecta si la timp, in scris, in momentul efectuarii ei, in
documente justificative a oricdrei operatii care afecteaza patrimonial si de inregistrare
cronologica si sistematica in evidenta contabila a documentelor justificative in conformitate
cu prevederile legale n vigoare;

Colaboreaza cu celelalte compartimente pentru stabilirea necesarului de fonduri n
vederea elaborarii bugetului local, precum si pentru urmarirea/verificarea incasarii
veniturilor provenite din chirii, redevente, locatii de gestiune, taxe, impozite;

Urmareste si raspunde de aplicarea Hotararilor Consiliului Local, a dispozitiilor
primarului si a celorlalte acte normative in domeniul economico-financiar;

Raspunde de intocmirea referatelor de specialitate pentru proiectele de hotarari in
domeniul de activitate al compartimentului, in vedere promovarii lor Tn consiliul local;

Asigura si raspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborare si
adoptare a bugetului local antrenand toate serviciile publice si institutiile care
colaboreaza la finalizarea proiectului de adoptare a bugetului;

Centralizeaza propunerile de la compartimentele de specialitate ale Primariei, de la
institutiile de Tnvatdmant, sanatate, culturd, etc. cu privire la necesarul de fonduri pentru
indeplinirea sarcinilor sau, dupa caz, executarea lucrarilor ce intra in atributiile lor;

Verifica si analizeaza propunerile de rectificare a bugetului local, de modificare a
locatiilor trimestriale, de virari de credite, de repartizarea pe trimestre si de utilizare a
fondului de rezerva, pe care le supune aprobarii consiliului local sau ordonatorului principal
de credite;

Organizeaza si conduce intreaga evidenta contabila in conformitate cu prevederile
legale in vigoare pentru urmatoarele:

a) Contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la locurile de folosire astfel incat
sa raspunda cerintelor privind asigurarea controlului gestiunii mijloacelor fixe;

b) Contabilitatea materialelor si a obiectelor de inventar;

c) Contabilitatea mijloacelor banesti;

d) Contabilitatea deconturilor;

Prezinta la cererea consiliului local si a primarului, rapoarte si informari privind
activitatea compartimentului in termenul si forma solicitata;

intocmirea si inregistrarea tuturor notelor contabile;

Introducerea notelor contabile, intocmirea balantei de verificare;

Inregistrarea mijloacelor fixe si a obiectivelor de inventar si completarea fiselor de
inventar pe loturi de folosinta si pe persoane;

Urmarirea si verificarea viramentelor bancare;

Urmarirea si verificarea registrului de casa;

Furnizarea datelor necesare pentru intocmirea lunara, trimestriala si anuala a
executiei bugetare cat si a altor raportari statistice;

inregistrarea valorica si cantitativé in contabilitate a materialelor obiecte de inventar
si mijloacelor fixe achizitionate;

Raspunde de indosarierea, pastrarea si arhivarea documentelor pe care le
intocmeste;

indeplineste atributii privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
(A.L.O.P.) la nivelul aparatului propriu al primarului comunei;

Raspunde de respectarea disciplinei de casa, a regulamentului operational de casa si
a celorlalte dispozitii privind operatiunile cu numerar, efectuand personal, cel putin lunar si
inopinant, controlul caseriei, atat sub aspectul existentei faptice a valorilor banesti si sub
aspectul securitatii acestora si intocmeste un proces-verbal de constatare;



Asigura si raspunde indeplinirea |la termen a obligatiilor primariei fata de bugetul
statului si terti in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

Indeplineste si alte atributii stabilite de primarul comunei conform
reglementarilor legale in vigoare;

Indeplineste toate cerintele ca urmare republicarii, modificarii si completarii actelor
normative n vigoare si in domeniu;

Colaboreaza cu celelalte compartimente pentru buna desfdsurare a activitatii
institutiei;

Are obligatia de a pastra confidentialitatea informatiilor la cer are acces ca urmare a
exercitarii atributiilorde serviciu; nerespectarea atrage raspunderea potrivit legii.

Raspunde de corectitudinea intocmirii dosarelor si a situatiilor ce intra in sfera sa de
competentd, precum si de indeplinirea tuturor atributiilor, in caz contrar va raspunde
administrativ, civil, contraventional si penal, in conformitate cu actele normative in vigoare.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului
detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupad caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
nscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe
tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea



la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor
este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal
de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite
in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, i se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele
care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire in functia publicad in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ.

(1) Poate ocupa o functie publicad persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdtenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sdnatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice,

gl) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepdtor
;nu se aplica functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd prin concurs
organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr.121/2023)

g"2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectivd este
prevdzutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea
unor atribufii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru s@varsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
inféptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;



i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica,

l) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice previzute la art.

(2) Condifia de ocupare a functiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. g"2) se indeplineste in
termenele si conditiile prevdzute de legislatia specificd.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi cu
diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd echivalentc
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Persoana de contact:

Petroiu Mdndica, Secretar general al comunei Dumitresti , 0772273848, 0237241190, e- mail
primariadumitresti@yahoo.com

Functie (Conducator institutie): Primar

Nume Prenume: Banaurs
Adrian - Viorel

AFISAT INDATA DE /73 /.2 4044




