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ANUNT

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI DUMITRESTI, judetul VRANCEA, publica anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante
n baza art. VIl din OUG nr. 115/2023 - alin.(2) lit.a) si art. VII alin. (7)/XI/XIl din OUG 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ

Functia publicd scoasa la concurs:
- Inspector, clasa I, grad profesional debutant, COMPARTIMENT STARE CIVILA - 576184

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise 08.07.2024, ora, 12:00, Primdria comunei Dumitresti
Perioada de depunere a dosarelor 03.06.2024 - 25.06.2024

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Inspector - 576184 - Clasa |, Grad debutant, COMPARTIMENT STARE CIVILA

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalents:
Domeniu de studiu: -

Vechime minima in specialitatea studiilor. - 0 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip
de document, a absolvirii unei perfectiondri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea
unor functii publice:



Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:-

Cerinte specifice
Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii

prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea
conditiei: -

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaéniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare,
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare
4. Partea I, titlul I si titlul II ale pértii a II-a, titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale pirtii a
VI-a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, cu tematica, Partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a,
titlul I al partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare

5.Legea nr.119/1996, Republicati cu privire la actele de stare civild, cu modificarile
si completérile ulterioare, cu tematica integral.

6. Hotararea nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a
dispozitiilor In materie de stare civild cu modificarile si completirile ulterioare, cu tematica
Hotérérea nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitari a
dispozitiilor in materie de stare civild cu modificarile si completarile ulterioare.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului: A)

1. Intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casitorie si de
deces si elibereaza certificate doveditoare;

2. Inscrie mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiilor, pe marginea actelor de stare
civild aflate in péstrare si trimite comunicari de mentiuni pentru inscriere in registre,

3. Pentru indeplinirea intocmai a atributiilor si sarcinilor din competenta, rispunde de
aplicarea 1intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civila;

4. Inregistreazi toate cererile in registrele corespunzitoare fiecarei categorii de lucriri, in
conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

5. Rispunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare si inscrise in
formulare;



6. Elibereazd extrase de pe actele de stare civild, la cererea autorititilor, precum si
dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;

7. Intocmeste buletine statistice de nastere, de casdtorie si de deces, in conformitate cu
normele institutului national de statistica pe care le trimite, lunar, directiei judetene de
statisticd;

8. Ta masuri de péastrare in conditii corespunzitoare a registrelor si certificatelor de stare
civild pentru a evita deteriorarea sau disparitia acestora;

9. Atribuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precalculate, pe care le
arhiveaza si le pastreaza in conditii depline de securitate;

10. Propune anual necesarul de registre, certificate de stare civili, formulare,
imprimate auxiliare §i cerneald speciald, pentru anul urmitor, si il comunica
serviciului public comunitar judetean de evidenta a persoanelor;

11.  Se ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civild pierdute ori
distruse -partial sau total - dupd exemplarul existent, certificAind exactitatea datelor
inscrise;

12. Ia masuri de reconstituite sau intocmire ulterioard a actelor de stare civild, in
cazurile prevazute de lege;

13. Inainteazi serviciului public comunitar judetean de evidentd a persoanelor
exemplarul registrelor de stare civild, in termen de 30 de zile de la data cind toate
filele registrului au fost completate, dupa ce au fost operate toate mentiunile;

14.  Sesizeazd imediat serviciul judetean de specialitate in cazul disparitiei unor
documente de stare civild cu regim special,

15.  Primeste cererile si efectueaza mentiunile cu privire la schimbarea numelui pe cale
administrativi;

16.  Primeste si verificd cererile de rectificare a actelor de stare civild si a mentiunilor
inscrise pe acestea, Insotite de actele doveditoare ale cetatenilor pentru care are actul
in pastrare sau care au domiciliul pe raza de competenta;

17. Primeste cererile de transcriere a certificatelor si extrasele de stare civild
procurate din strdindtate, insotite de actele ce le sustin, intocmirea referatelor si
inaintarea documentatiei, in vederea avizirii la D.J.E.P. Vrancea.

18.  Asigurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative ale
ministerului de interne, in scopul realizérii operative si de calitate a sarcinilor comune
ce-i revin in temeiul legii,

19. Réaspunde de realizarea la timp a atributiilor ce-i revin, conform prevederilor
legale, programelor aprobate sau dispuse de conducerea institutiei;

20. Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau insircindri date de citre
conducerea institutiei;

21. Semnaleaza conducerii institutiei orice probleme deosebite legate de activitatea
acesteia, despre care ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs conting, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului



detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
nscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzdtoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct
de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia s& completeze dosarul de concurs pe
tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea
la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia

publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la
nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca si in

specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de fTnregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.



Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ.

(1) Poate ocupa o functie publicé persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea
starii de sdnétate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitifilor
specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectiondri sau specializdri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g"l) are cunostinfe teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepditor,

g"2) indeplinegte condifia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a
unei autorizafii, in condifiile legii, in situafia in care pentru funcfia publicd respectivd este
prevdzutd ca obligatorie aceastd condifie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea
unor atribufii care necesitd un astfel de aviz sau autorizafie;

h) nu a fost condamnaté pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
sau contra autoritétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infaptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea céreia a savarsit fapta, prin hotarare judecitoreasca definitiva, in
conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de
legislatia specifica,

1) i s-a aplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice prevdizute la art.

(2) Condlifia de ocupare a funcfiei publice prevdzutd la alin. (1) lit. g"2) se indeplineste in
termenele §i condifiile prevdzute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea funcfiilor publice de conducere, candidatii trebuie sd fie absolventi cu
diplomd ai studiilor universitare de master in domeniul administrafiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diplomd echivalentd
conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Persoana de contact:
Petroiu Mandica, Secretar general al comunei Dumitresti , 0772273848, 0237241134, e- mail
mirelampetroiu@yahoo.com .

Functie (Conducator institutie): Primar

Nume Prenume: Banaurs--.

Adrian - Viorel /xf e\
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AFISAT IN DATA DE 03.06.2024 /v =
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