ROMANIA
COMUNA DUMITRESTI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DUMITRESTI

HOTARAREA NR. 30
din 31.07.2017

privind: stabilirea salariilor de baz3 pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al Primarului comunei Dumitresti, Judetul Vrancea

Consiliul local al comunei Dumitresti, judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara
din data de 31.07.2017

- Analizdnd expunerea de motive g primarului comunei Dumitresti, judetul Vrancea,
prin care propune stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Dumitresti, judeul Vrancea ;

- Vidzdnd raportul de specialiate inregistrat sub nr.5131/2017 privind stabilirea
salariilor de bazj pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de
specialitate  al primarului comunei Dumitresti, judetul Vrancea si procesul verbal
incheiat in urma consultiri  cu reprezentantii  functionarilor publici si personalul

contractual;
- Avand avizul favorabil al comisiei de specialitate din cadrul consiliului Local

Dumitresti;
- Tn baza prevederilor art. 11 si art. 38 din Legea - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului pl3tit din fonduri publice;
- In baza prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu modificsrile si
completdrile ulterioare;
In temeiul art.36 alin.3, art. 45 alin.1, art.49, din Legea nr. 215/2001 privind
administratia public3 local3 republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se stabilesc salariile de baz3 pentru functionarii publici si personalul
contractual din aparatul de specialitate al Primarului comunei Dumitresti, Judetul Vrancea
, Incepand cu data de 1 iulie 2017, conform anexei nr. 1 care face parte integrantad din

prezenta hotarére.

Art.2.(1) Salariile de baz3 previzute in anexa nr. 1 pentru functiile de executie
sunt la gradatia 0 si se determing prin inmultirea coeficientilor prevazuti pentru fiecare
functie, cu salariul de bazd minim brut pe tara, garantat in plati in vigoare.

(2) Pentru cele 5 gradatii corespunzitoare tangelor de vechime, salariile de
bazi se stabilesc potrivit dispozitiilor de la art. 10 alin (2) - (4) din Legea 153

/12017,



Art.3. Stabilirea salariilor lunare se realizeazs de catre ordonatorul de credite fir3
a depdgsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar al comunei Dumitresti, exclusiv
majordrile previzute la art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017, cu incadrarea in cheltuielile
de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli. Suma sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrang §i vacanta,
acordate cumulat pe total buget nu poate depdsi 30% din suma salariilor de baz si a
indemnizatiilor lunare, dupé caz.

Art. 4. Tn cazul modificgrii salariului de bazd minim brut pe tara garantat in plats,
salariile de bazd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei  Dumitresti, Judetul Vrancea, se vor stabili prin dispozitie a primarului, in
conformitate cu prevederile prezentei hotgriri.

Art.5 Salariile de bazi pentru functiile specifice altor domenii de activitate
bugetara, previzute in statele de functii, sunt cele previzute in anexele Ia Legea-cadru
nr.153/2017 si se acord3 potrivit prevederilor art.38 din legea mentionats.

Art.6. Primarul comunei Dumitresti, prin compartimentele din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, va asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei

hotarari.

Art.7 Prezenta hotdrare se va comunica Institutiei Prefectului Judetului Vrancea in
vederea exercitarii controlului de legalitate si se va aduce la cunostinta publicd prin grija
secretarului comunei Dumitresti.

Contrasemneazi,
Secretar comund, Petroiu  Wdndica




ANEXA nr.1 la Hotdrarea Consiliului Local
nr. 30 din 31.07.2017

SALARII DE BAZA PENTRU FUNCTIONARII PUBLICI SI PERSONALUL CONTRACTUAL
DIN APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI DUMITRESTI, JUDETUL

VRANCEA
1. SALARIZARE FUNCTIONARI PUBLICI
A) FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
NR. Functie publicade | GRAD NIVEL Coeficient SALARIUL
CRT conducere STUDII DE BAZA
- lei-
1. SECRETAR UAT ] S 3,40 4930

Notd : Salariu de bazd pentru functia publicd de conducere cuprinde sporul de vechime
in muncd la nivel maxim.

B) FUNCTII PUBLICE GENERALE DE EXECUTIE

NR. *Coeficient | Salariul de
CRT | FUNCTIA GRAD NIVEL gradatia 0 baza
PROFESIONAL | STUDII Gradatia 0
- lei-
1. Superior S 2,45 3553
Auditor Principal S 1,65 2393
Asistent S 1,45 2103
2. Consilier,Consilier | Superior S 2,23 3234
juridic inspector, | Principal S 1,57 2277
expert Asistent S 1,46 2117
Debutant S 1,25 1813
3. Superior M 1,46 2117
Principal M 1,26 1827
Referent Asistent M 1,18 1711
Debutant M 1,08 1566




Il SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL
A )FUNCTII DE EXECUTIE PE GRADE SI TREPTE PROFESIONALE

NR. FUNCTIA GRAD NIVEL | *Coeficient | Salariul de
CRT /TREAPTA STUDII gradatia 0 Baza
Gradatia 0
- Lei -
1. Consilier,consilier | IA S 1,93 2799
juridic, inspector, | S 145 2103
expert
1l S 1,33 1929
Debutant S 1,18 1711
2. Referent 1A M 1,16 1682
| M 1,12 1624
1] M 1,07 1552
Debutant M 1,03 1494
3. Administrator I M 1,12 1624
Il M 1,11 1610
4, Muncitor calificat | | M/G 1,06 1537
Il M/G 1,04 1508
I M/G 1,02 1479
v M/G 1,00 1450
5. Paznic/guard M/G 1,06 1537
6. Sofer | M/G 1,07 1552
1] M/G 1,04 1508
7. Ingrijitor M/G 1,04 1508
debutant M/G 1,00 1450
8. Muncitor M/G 1,00 1450
necalificat
9. Sef SVSU M 1.20 1740
10. | Conductor M/G 1.15 1668
autospeciala
(Sofer PSI)

Notdi: 1. Pentru cele 5 gradatii corespunzitoare tanselor de vechime, salariile de bazd se stabilesc
potrivit dispozitiilor de la art. 10 alin (2) - (4) din Legea 153 /2017.

* Coeficientul este raportat la salariu minim garant in plata in vigoare pentru gradatia 0.

Contrasemneaza,
Secretar, Petroiu ndica



